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056/860.289 ou 056/860.208

secretariat.bourgmestre@mouscron.be

Mouscron _

1€r, 2€Me et 3€ME mardis du mois :
de 14h a 16h15

Luingne

4€me jeudi du mois : de 14h a 15h30
Herseaux et Dottignies
suspendues pour cause de travaux

056/860.510
pascal.vangysel@mouscron.be

056/860.302
laurent.harduin@mouscron.be

056/860.292
david.vaccari@mouscron.be

056/860.513
simon.varrasse@mouscron.be

056/860.310
caroline.dewinter@mouscron.be
Mardi et jeudi

a 12h et de 13h30 a 16h

056/860.214
anne-sophie.rogghe@mouscron.be
Vendredi : de 14h30 a 16h

Sans rendez-vous

056/860.390
cedric.jouen@mouscron.be

056/390.450
Uniquement sur rendez-vous

056/860.205
nathalie.blancke@mouscron.be

: de 10h15




Il existe de nombreuses facons de donner du sens a sa vie.
L’engagement au service des autres en est une. C’était le
choix de Kathy.

Mais, pour elle, s’engager allait bien au-dela d’une quéte de
bien-étre personnel. Son objectif etait avant tout de contribuer
au bonheur des autres.

Cet état d’esprit, profondément ancré, elle I'avait développé
dés sa jeunesse, renforcé au fil de ses éetudes, puis incarne
pleinement dans sa vie professionnelle.

Kathy éetait une personnalité rare, sincere et entiere.

Lorsqu’elle s’est engagee en politique, elle y a insuffle un vent &
nouveau : un sourire authentique, une écoute attentive, une
présence profondément humaine. Pour elle, il s’agissait d’un
prolongement naturel de son engagement, une maniére supplémentaire de se mettre
au service des autres et de saisir de nouvelles opportunités au bénefice de toutes et
tous.

Au sein de I'Administration communale, puis du CPAS, elle s’est réevélée précieuse.
Aucun dossier n’échappait a son regard empreint d’humanitée.

Kathy etait une coéquipiere exemplaire, sur qui chacun pouvait compter, et qui incarnait
avec justesse ce qu’'un mandataire communal peut offrir de meilleur a sa population.

Kathy nous a quittés. Notre commune perd une trés grande dame.

En témoignage de reconnaissance pour tout ce qu’elle nous a apporté, je souhaitais Iui
dédier cet avant-propos de notre brochure communale.

Kathy zag haar inzet voor anderen als een essentiéle manier om zin aan haar leven te
geven, zonder ooit persoonlijk voordeel na te streven.

Deze ingesteldheid, gevormd in haar jeugd, leidde haar doorheen haar studies en
professionele loopbaan.

In de politiek bracht zij menselijkheid, luisterbereidheid en oprechtheid, steeds ten
dienste van haar medeburgers.

Binnen het gemeentebestuur en het OCMW was zij van onschatbare waarde en een

| — toonbeeld van engagement.

" s . .
;ﬂ:‘—‘;"/’ Haar heengaan laat een grote leegte achter; dit eerbetoon wordt haar opgedragen uit
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» MOBICITY REVIENT AU CENTRE-VILLE AVEC
DE NOMBREUSES ANIMATIONS GRATUITES POUR TOUTE LA FAMILLE !

Formation « Circuler a vélo dans le trafic » par Avello
15h - Spectacle pour enfants « Qui craint le grand méchant loup » - Ventriloque et magie visuelle.
16h15 - Départ du cortege de vélos customisés animé par une fanfare tout le long du parcours.
Balade familiale de 3 km sécurisée et encadrée, parcours accessible a tous.
De 10h a 18h - Animations et stands,
Sur la Grand’Place

Vélo smoothie par Viasano, piste sécurité routiere, OG Cycles, Véloterie, Avello, TEC, customisation de gilets
fluos, My Bike, voiture tonneau, initiation roller et BMX, Hurlubus, Cambio, voitures citadines électriques, balayette,
Handicontact, handisport, animation Pollec, roue de la chance, simulateur de conduite avec lunettes alcovision, petit
parcours pédestre avec lunettes, quiz Kahoot,

A la Rénovation urbaine : « Village enfants »

Atelier biscuit, peinture, bricolages sur le theme de la mobilité, grimage, sculpteur de ballons, personnage ambulant
sur tricycle, Maison du Tourisme, circuit kartings et trottinettes pour les petits et enfin 'animation phare : une table
vélodrome avec les courses commentées en direct.

Foodtrucks
Foodtrucks de pates, hot dogs + frites, glaces, gaufres,

Concerts :

| : Tribute U2 par 4U (11h30)
vl éé@ = WS:E% Eﬁﬁm&ﬁ? "”‘% HolyGhost (13h45)

= R g - o -

TS,

Mobicity rassemble petits et grands au centre-ville.



Le printemps s’annonce SPOKTIF

ans les prochaines semaines,
Ddeux événements sportifs

viendront rythmer la vie
locale a Mouscron.

La Mobi’'Run et le Hurluban Trail
offriront aux participants I'occasion
de parcourir différents secteurs de

la ville et de ses abords, que ce soit
dans une optique sportive ou plus
conviviale.

Accessibles aux coureurs comme
aux marcheurs, ces rendez-vous
illustrent le dynamisme sportif local
et 'implication des organisateurs et

bénévoles. Chacun peuty participer
a son rythme, selon ses envies et
ses objectifs.

Il ne reste plus qu’a choisir votre
parcours... et a prendre le départ.

A vos marques, préts, bougez !

5eme ddition
ﬁ.

MOBI'RUN

Date : le dimanche 17 mai, dans le cadre de la journée Mobicity.

Départ : - 10h depuis la Grand’Place pour les coureurs, un parcours de 10
km a la découverte des sentiers nature mouscronnois.

-10h10 Nouveauté cette année un parcours inclusif
de 3 km, accessible aux personnes a mobilité
réduite et aux fauteuils roulants, sera proposé. La

participation est fixée a 1 €, au profit de I'association
« Le Relais pour la Vie ». Inscriptions via mouscron.clubplanner.
app (aide a l'inscription disponible au 056/860.306).

- 10h15 depuis la Grand’Place pour les marcheurs, parcours
fléché et road-book disponible.

Conviviale et accessible, I'épreuve s’adresse autant aux coureurs réguliers
qu’aux amateurs souhaitant relever un défi sportif dans une ambiance
chaleureuse.

Un ravitaillement est prévu a mi-parcours ainsi qu’a I'arrivée, ot animations
et remises des prix viendront cléturer la matinée. Consignes disponibles.

Pré-inscription 7€ jusqu’au vendredi 15 mai inclus via

www.chronolap.net (inscription sur place : 9 €).

Retrait des dossards : a partir de 8h a I’'H6tel de Ville.

HURLUBAN TRAIL

Date : le dimanche 14 juin.

6°me édition

Départ : - 10h depuis le site de Jeunesse et Sports, au parc des Peres
Barnabites. Un parcours de 10 km a la découverte de différents sites
emblématiques de Mouscron.

Accessible et ouvert a tous, 'événement prévoit un ravitaillement a mi-
parcours ainsi qu’a l'arrivée.

Des animations et diverses remises des prix viendront rythmer la matinée.

Le parcours sera également accessible aux marcheurs, permettant a
chacun de participer selon son rythme, que ce soit dans une optique de
performance ou de simple plaisir.

Le Hurluban Trail confirme ainsi sa volonté de proposer une activité sportive
ancrée dans le cadre naturel mouscronnois, favorisant la participation et
le rassemblement.



Inscrivez vos enfants en quelques

clics via la nouve

es inscriptions aux stages

Ldu service des Sports se
modernisent en 2026'!

Pour simplifier les démarches,

le services des Sports a mis en

place une plateforme unique :

Club Planner.

Un seul compte (via itsme) vous
permettra d’inscrire vos enfants,
de réserver une activité et
d’effectuer le paiement en ligne.

Biemeeniue chae Service des Spons -
de Mouscron !

lle plateforme

Scannez le QR Code (ci-
contre) pour accéder a la page
« Inscriptions 2026 » sur notre
site : vous y trouverez toutes les
explications pas a pas (création
du profil, ajout d’'un enfant, tarifs
“avantages”, réservation) et les
liens directs vers la plateforme.

Besoin d’aide ?
Service des Sports : par téléphone

au 056/860.306 ou par mail via
infosports@mouscron.be

Le chantier de la future
Sports prend une autre

forme. Le long de Ia

I e projet prend clairement
Express, impossible

route

désormais de manquer I'ampleur
du chantier : la future Ecole des
Sports de Mouscron s’éleve et
affirme déja ses ambitions.

La bourgmestre a posée
le « bouquet de chantier ».

Lancée officiellement le 24
septembre 2024, la construction
de ce site multisport aux portes du
Futurosport avance a grands pas.

Aprés la chape de béton en avril
2025, marquant une avancée
majeure dans le gros ceuvre, la
structure du batiment devient de
plus en plus concrete.

Un cap symbolique a été franchi ce
mercredi 25 février lors de la visite
du chantier par la bourgmestre
Ann Cloet, I'’échevin de I'Instruction
publique David Vaccari, les
représentants d’Interconstruct et
de Tradeco, ainsi que des membres
de I'administration communale.

A cette occasion, la bourgmestre
a hissé le bouquet de chantier au
sommet du batiment.

Un geste symbolique, a la fois
porteur de protection et de
reconnaissance envers les
ouvriers mobilisés sur ce chantier
d’envergure et qui marque la fin du
gros ceuvre.

15.000 m? dédiés a I’excellence
sportive

Avec plus de 15.000 m? répartis sur
deux niveaux, le futur établissement
se veut un véritable étendard hurlu
en matiere de sport et d’éducation.

Au rez-de-chaussée, les éleves
de maternelle et de primaire
évolueront dans des espaces

Ecole des
dimension

adaptés a leur apprentissage.

A I'étage, les éléves du secondaire
disposeront d’infrastructures
pensées pour accompagner leur
progression sportive etacadémique
dans les meilleures conditions.

Le sport n’y sera pas un simple
complément : il constituera un pilier
du projet éducatif, avec I'ambition
claire de favoriser le dépassement
de soi, la discipline et I'excellence.

Pensée pour durer, la future Ecole
des Sports sera un batiment
performant énergétiquement,

construit avec des matériaux de
qualité et répondant aux standards
actuels en matiere de durabilité.




Un escape game sur le harcelement

contre le harcelement (CASH)

a imaginé « CASH-Game »,
une sorte d’escape game sur la
thématique du harcelement. Les
éleves du Collége technique Saint-
Henri et les jeunes de Fedasil ont
été les premiers a tester ce nouvel
outil.

I a Cellule d’actions solidaires

Les différents partenaires de la
Table CASH (Cellule d’actions
solidaires contre le harcelement)
ont imaginé un nouvel outil afin
d’aborder le délicat phénomeéne du
harcelement directement avec les
jeunes et surtout de maniere
originale.

La cellule qui réunit de
nombreux acteurs venant
en aide aux personnes
vivant une situation de
harcelement a en effet mis
sur pied « CASH-Game »,
une sorte d'escape game
destiné aux éleves de
deuxieme secondaire.

Cette année, ce sont les
éleves du College technique
Saint-Henri mais aussi les jeunes
de Fedasil qui ont eu I'occasion de
tester cette expérience inédite, sur
le site du Déclic !

La, les éleves apprennent d’abord,
via des bandes sonores, qu’ils vont
s’intéresser a I'histoire (fictive) de
Timéo, un garcon apparemment
pas trop bien dans sa peau.

Ce petit briefing passé, ils se

o o Les jeunes ont testé le CASH-Game au Déclic.

lancent par petits groupes a I'assaut
de quatre chalets représentant
chacun un endroit particulier, de
la chambre de I'ado a la salle de
classe, en passant par le vestiaire
ou l'infirmerie.

Comme dans tout bon escape
game, les jeunes gens doivent alors
bien observer ce qui les entoure
et fouiller minutieusement les
lieux a la recherche d’indices qui
leur permettront de résoudre des
énigmes etdes casse-tétes, 'objectif
étant a chaque fois de trouver le
code du cadenas qui renferme la clé
de la piéce... et de comprendre
au fil des
pieces le
mal-étre
qui ronge

Timéo.

Lanimation, réalisée avec Iaide
précieuse de la maison de jeunes
mouscronnoise « La Frégate »,
a la particularit¢ d’aborder les
différentes formes de harcelement
(le cyberharcelement mais aussi les
harcélements physique, moral et
sexuel) etde plonger les participants
dans la peau des trois acteurs clés
de toute situation de harcelement :
les harceleurs, les harcelés et les
témoins.

Quand l'exercice est terminé, les
jeunes participants ont l'occasion
d’évoquer ce qgu’ils viennent de
vivre avec les membres de la
plateforme CASH.

Un débriefing qui leur permet
également d’en savoir plus sur la
cellule et en quoi elle peut leur venir
en aide.

Si quelques détails sont encore a
régler, I'enthousiasme des éleves
de Saint-Henri confrontés a cette
grande premiere suffit a démontrer
le succes de cette nouveauté.

Pas de doute, avec « CASH-Game »,
les représentants de la cellule CASH
disposent la d’'un merveilleux outil
pour sensibiliser la jeunesse par
rapport a ce véritable fléau qu’est le
harcelement...

al
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Et si vous encadriez

les plaines d’éte...

AN
peine les plaines de détente
terminées, le service
eunesse se mobilise déja

pour recruter son équipe en vue
des vacances d’été !

Rejoignez une équipe dynamique
et contribuez a créer des souvenirs
inoubliables pour les enfants.

Les candidatures pour les postes
d’animateurs et de coordinateurs
pour les plaines d’été, qui seront
organisées du 6 au 31 juillet, sont
dés a présent ouvertes via l'e-
guichet de la Ville de Mouscron.

Pour toute information
complémentaire, vous pouvez
contacter le 056/860.334.

Devenir

i tu réves de devenir
animateur, il existe une

solution tres simple : rejoindre
la formation au Brevet d’Animateur
en Centres de Vacances (BACV).

Etre animateur, ce n’est pas
simplement « garder des enfants ».
C’est accompagner, éveiller, créer,
inspirer. Cest un rble ou I'on
apprend a prendre confiance en
soi, a gérer un groupe, a imaginer
des activités mémorables et a vivre
des moments humains forts.

Pourquoi devenir animateur ?

« Parce que c’est un job qui a du
sens : tu contribues directement
a I'’épanouissement des enfants
et tu deviens un repere pour eux
pendant les vacances.

. Parce que tu développes
des compétences utiles pour
la vie leadership, créativité,

responsabilité, gestion du stress,
travail en équipe...

. Parce que c’est une expérience
8

Les pla/nes d’ete, des moments de decouverte et de partage.

, un métier
passionnant, utile et formateur!

humaine incroyable : tu fais des
rencontres, tu intégres une équipe
dynamique et tu vis des moments
dont tu te souviendras longtemps.

» Parce que c’est valorisant sur un
CV : le BACV (Brevet d’Animateur
en Centres de Vacances) est
officiellement reconnu par |la
Fédération Wallonie-Bruxelles.

lancer dans

Tu as envie de te

MOUSCRO I |

Jeunesse

’animation mais tu ne sais pas par
ol commencer ?

La formation BACV est faite pour
toi!

Organisée par le service Jeunesse
de la Ville de Mouscron, cette
formation est reconnue et constitue
un véritable passeport pour
’animation. Elle ouvre les portes
des plaines, des stages, des centres
de vacances et bien plus encore.

Envie de rejoindre I'aventure ? La
formation BACV t’attend !

Cette formation s’étale sur deux
années consécutives et te permet
de devenir animateur breveté :

année de
180 € ;

- Colt
formation

par

« Semaine de formation en
résidentiel : du 25 avril au 2 mai
2026 ;

Inscriptions via le e-guichet ou par
télephone au 056/860.334.



L'évolution de nos aires de jeux:
ou en sommes-nous ?

u fil de nos précédentes
Aéditions, VOus avez pu suivre

I’évolution de nos aires de
jeux : nouveaux aménagements,
rénovations, remplacement de
structures vieillissantes. Lactualité
ne manque jamais dans ce
domaine'!

Avec I'arrivée du printemps, faisons
le point sur les derniéres évolutions.

Aire de jeux de la Pature
fralchement aménagée, cette aire
de jeux était fermée ces derniers

mois afin de permettre a la pelouse
de pousser correctement.

La nature ayant fait son travail,
sa réouverture pourra avoir lieu
courant du printemps.

Aire de jeux du Jacky Rousseau :
cet espace, qui a bénéficié de
nouveaux aménagements tant
sportifs que ludiques, rouvrira au
plus tard cet été. Dans l'intervalle,
la pelouse doit étre semée.

Aire de jeux du square René
Descartes : le
dossier avance
positivement.
Nous espérons
une ouverture
pour cet été.

~ Et bientot,

. des espaces
tout neufs : de
nouveaux jeux
seront installés
a l'aire de jeux
de la Prairie de
| Mouscron ainsi

qu’a celle de la Guillaume

Vanzeveren.

rue

Infos pratiques : pourquoi des
barrieres autour des jeux ?

Lorsque des barrieres Héras sont
installées autour d’une structure ou
d’un espace de jeux, cela signifie
qu’il est strictement interdit d’y
accéder, et ce pour des raisons de
sécurité.

Si des grilles sont en place,
c’est que des aménagements
supplémentaires doivent encore
étre réalisés et/ou qu’un controle
d’analyse de risques doit étre
effectué avant I'ouverture au pubilic.

Chers parents, montrons I'exemple :
n‘encourageons pas les enfants
a franchir ces barrieres. C’est leur
sécurité qui en dépend...

Sivous constatez des dégradations
ou tout autre probléme,
merci de nous le signaler au
056/860.310 ou par e-mail a
jeunesse@mouscron.be

Mouscron engagée pour les familles

n réponse a un appel lancé
Eau printemps par la Ligue des

familles, 33 communes se sont
engagées a mettre en oceuvre, d’ici
2030, des mesures trés concretes
pour mieux soutenir les familles
avec enfants.

Pour rejoindre [linitiative, chaque
commune devait atteindre un
minimum de 30 points, attribués

selon le colt et I'ambition des
mesures  promises gratuités
scolaires, adaptations d’horaires,

nouvelles infrastructures, projets de
mobilité douce, etc.

Parmi les communes les plus
volontaristes, Mouscron se
distingue particulierement avec 96
points, soit 'un des scores les plus
élevés.

La Ville
fortes :

multiplie les actions
nouvelles plaines de jeux,

MOUSCRON
1ERE VILLE
DU HAINAUT

COMMUNES SCORE

Mouscron 96 points
Comines 87 points
Soignies 65 points
Leuze 63 points
Mons 47 points
Seneffe / Quivy 42 points
Chatelet 39 points
renforcement des équipements

pour enfants de tous ages, gratuité
du matériel scolaire jusqu’'en 6eme
primaire, soupe quotidienne pour
tous les éleves, horaires élargis

pour les inscriptions scolaires ou
encore maintien d’horaires adaptés
aux parents dans les services

communaux.
Ce résultat est le fruit d’une
mobilisation transversale des

services communaux, notamment
dans les domaines des affaires
sociales, jeunesse, égalité des
chances, instruction publique, petite
enfance, sports, finances, et gestion
des ressources humaines.

Pour la bourgmestre, Mme Ann
Cloet, ce label vient surtout
reconnaitre un travail de fond mené
depuis longtemps dans la cité des
Hurlus : « Ce résultat reflete une
politique cohérente et des choix
forts envers les familles que nous
menons depuis de nombreuses
années. Mouscron est une véritable
ville amie des familles et des
enfants », souligne-t-elle.



Un petit air de place Saint-Marc

L’esprit de Venise s’invite
a Mouscron.

Le marché
aux fleurs

e temps d’une journée, le
Lcentre-ville de Mouscron

vous plongera dans l'univers
envotant de I’Ecosse.

Danses traditionnelles écossaises,
pipe band, mariages écossais
clandestins, animations enfants,
cornemuses, village des saveurs
et des artisans, concert, etc.
Le programme séduira toute la
famille !

Si I'Ecosse sera au coeur de la
féte, la 75%™ édition du marché
aux fleurs animera également la
Grand’Place de Mouscron.

Plantes vivaces, arbres fruitiers,
semences, herbes aromatiques,
cactus... Vous trouverez votre
bonheur pour sublimer votre jardin
ou terrasse.
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e 6 juin 2026, I’élégance
Let la féerie de Venise vont
a nouveau envahir les rues
de la cité des Hurlus, dans le

cadre de I’événement « Venise a
Mouscron ».

Les amateurs de costumes
vénitiens attendent cet événement
avec impatience. Cette année,
C’est la date du 6 juin 2026 qui a
été entourée au feutre dans leur
agenda.

Ce samedi-la, la cité des Hurlus va
en effet se transformer, I'espace
d’une journée, en une sorte de cité
des doges éphémere.

Deux rendez-vous incontournables
sont au programme : la promenade
vénitienne dans les allées boisées
du parc communal (de 15h a 17h30)
puis le défilé « Son & Lumiere » du
c6té de la Rénovation urbaine (a

21h30).

Mais ce ne sont pas les seules
animations qui vous seront
proposées le 6 juin.

Vous aurez également I'occasion
de découvrir des produits typiques
et des objets inspirés de la
Sérénissime au marché artisanal
vénitien, vous pourrez apprécier de
belles mélodies italiennes, tandis
que les plus petits auront 'occasion
de créer leur propre masque a
I’atelier de confection de masques
destiné aux enfants.

Et n’allez pas croire qu’il faudra
délier les cordons de la bourse
pour pouvoir profiter a fond de
’événement, car tout est gratuit !

Festivités de quartier

17/04 au 19/04 Ducasse d’Herseaux Ballons — Herseaux

Marche aux Fleurs— Mouscron

17/05 Mobicity — Mouscron

Ducasse de la Trinité — Luingne

06/06 Ducasse du Haut Judas — Mouscron

Venise a Mouscron

06/06 au 07/06 Ducasse du Fest’Art — Dottignies

Braderie du Centre et du Christ — Mouscron
26/06 au 28/06 Féte de la Place — Herseaux

Ducasse d’éte — Mouscron
09/07 au 14/07 Féte du Toubac — Herseaux

Braderie Internationale - Herseaux

21/07 Féte Nationale — Parc de Mouscron




Trois rendez-vous a la bibliotheque

multiplie les événements

en ce deuxieme trimestre
de I’lannée 2026. Une rencontre
littéraire, des histoires contées et
une conférence sont ainsi au menu
dans les prochaines semaines.

La bibliotheque de Mouscron

- Rencontre littéraire « C’est
écrit prés de chez vous » -
Vendredi 24 avril a 19h.

Pour voyager, nul besoin d’aller
loin : il suffit souvent d’ouvrir un livre
ou de tendre l'oreille aux voix qui
nous entourent.

Le territoire Mouscron compte de
nombreux auteurs et la Bibliotheque
s’engage a les soutenir dans leur
démarche artistique.

Nous aurons donc le plaisir de
recevoir : Andrés Marquez Vallina,
Jean-Jacques Debrabander et
Laura Bouchart.

Animée par Marie-Joélle Pollet.

T4
|
- J

Entrée gratuite.

+ Contes du sud « Reéves
d’Afrique » — Vendredi 22 mai
a 18h30.

Des histoires qui sentent le vent qui
souffle tout la-bas, quatre histoires
pour visiter I'Afrique... le réve !

Le tout accompagné par des
interventions instrumentales (tam-
tam, balafon, kalimba...).

D’une durée de +/- 50 minutes, ce
rendez-vous écrit et interprété par
Marie Bylyna.

Sur inscription au 056/860.680,
tarif : 3 euros. Des 6 ans.

- Conférence « Voyage en
Autistan » — Mardi 2 juin a 19h.

Lautisme, qu’est-ce que c’est ?

Et comment accompagner les
personnes concernées ?

LES APRES-MIDI
(RE)CREATIVES DE

martine

PROGRAMME 2026

29 AVRIL

158 JUILLET

2 DECEMBRE

e

9 DECEMBRE

g INFO ET INSCRIPTIONS :

4+32[0}54/39.24 70. - cenlremarceimariierg@mouscron.be

it Je fabrique un diorama »n
it Je fabrique un porte-photos »

t Je fabrique un bougeoir »
FORMULE «GOUTER) EN PRESENCE DE SAINT-NICOLAS

4

i Je fabrique des boules de Noél » ‘

 Je fabrique une jardiniére de Paques n _ ‘

Militant de la différence, Josef
Schovanec nous invite a découvrir
'autisme.

Pas tant comme une maladie a
soigner, mais comme une facon de
réenchanter notre monde.

Docteur en philosophie, écrivain
et voyageur, Josef Schovanec est
autiste et saltimbanque de I'autisme
depuis de longues années.

Il est 'auteur de nombreux livres
dont « Voyage en Autistan ». Entrée
gratuite.

s

G. DELAHAYE / M. MARLIER © CASTERMAM 2026

« ENTRE 14H ET 17H

*» SE/PARTICIPANT
= A PARTIR DE & ANS
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Une femme de coeur et
d engagement nous a qwttes

comme une femme profondément
engagée, proche des gens et fidele a ses
convictions.

Kathy Valcke restera dans les mémoires

Echevine durant plus d’'une décennie, puis
présidente du CPAS, elle a exercé ses
responsabilités avec humanité, écoute, simplicité
et un profond sens du devoir.

Appréciée pour sa disponibilité, sa présence sur
le terrain et son attachement sincere a Mouscron,
ainsi qu’a son village d’origine, Herseaux, elle
incarnait une maniere généreuse, attentive
et profondément humaine de servir lintérét
général.

A travers ces quelques photos, la Ville de
Mouscron rend hommage a une femme de coeur,
de proximité et d’engagement, dont la présence,
I’action et le souvenir resteront durablement
inscrits dans la mémoire mouscronnoise.




« Les P’tits Lutins »,
un véritable univers pour vos enfants

vant et apres I’école, le
Amercredi apres-midi mais

aussi pendant certaines
périodes de vacances scolaires,
les équipes accueillent les enfants
directement dans les écoles, ou
pour Dottignies, a la Festarade
(accueil centralisé). Des horaires
adaptés a chaque implantation
assurent une transition sereine
entre I’école et I'accueil
extrascolaire.

Un accueil pour tous les enfants
du Grand Mouscron.

Les P’tits Lutins, c’est le service
d’accueil extrascolaire destiné aux
enfants de 2,5 a 12 ans, scolarisés
en maternelle ou en primaire, et/ou
domiciliés sur le territoire du Grand
Mouscron.

Un projet éducatif pensé pour et
avec I’enfant.

Notre projet éducatif place I'enfant
au centre : offrir un cadre ou il peut
choisir, expérimenter et développer

T

Jeux, découvertes et sourires, on ne s’ennuie pas.

son autonomie, selon _
son rythme et ses
envies.

Les enfants alternent
naturellement

entre  moments de
défoulement, temps
calmes, jeux libres,

activités en groupe et
créativité. Chacun est
encouragé a prendre
des initiatives, a
exprimer ses envies,
a choisir ses activités
et a développer son
autonomie. Parce
qu’au-dela de s’amuser,
I’enfant apprend aussi
a se connaitre, a
coopérer, a imaginer...

Une relation de
confiance avec les
parents.

Les familles retrouvent
chaque jour la méme
équipe éducative,

favorisant

lien
solide et de confiance.

un

Quant aux enfants,
ils sont  entourés
de professionnels

qualifiés :
puériculteurs(trices),
accueillants(e)s
extrascolaires,
éducateurs(trices), etc.

Tous sont formés et

accompagnés par
le programme de
formation de [I'ONE,
gage de qualité.

Et pendant les
vacances ? Une

aventure a chaque
journée'!

Aux P’tits Lutins,
chaque journée est
imaginée autour de
théemes, de créativité
et de découvertes.

Les enfants vivent des
journées hautes en
couleur!

Aux P’tits Lutins, les enfants créent
et apprennent ensemble.

Mouscron leur permet d’explorer
des lieux variés. Visite du Musée
Martine ou du Musée de Folklore,
balades a la Hulotte ou au parc, jeux
en relais, chasses au trésor, jeux de
vie, jeux d’eau quand il fait beau :
les aventures ne manquent pas.

Pendant le mois d’ao(t, les P’tits
Lutins prennent le relais des plaines
de jeux communales, dans la méme
énergie et avec les mémes valeurs,
pour assurer une continuité tout
en douceur pour les enfants ; il en
va de méme pendant les vacances
d’automne, d’hiver et de printemps.

Chaque journée devient
nouvelle aventure a vivre...
raconter.

une
et a

Les P’tits Lutins, c’est...

« Un accueil ou I’enfant est au
centre ;

- Un endroit pour s’épanouir... et
sourire.

Pour tout renseignement, vous
pouvez contacter le service Famille
et Petite Enfance au 056/860.482
ou par mail a aes@mouscron.be



Une semaine des Ainés tres rythmée

u 17 au 22 mai, Mouscron donne le tempo avec

Dune semaine pleine de bonne humeur dédiée a
ses ainés.

Portée par le service des Affaires sociales et de la

Santé, cette nouvelle édition propose un programme

varié mélant musique, culture, sport et découvertes.

Lobjectif : offrir des moments de rencontre et d’activité
dans une ambiance conviviale et accessible.

La semaine s’ouvrira le dimanche 17 mai par un thé
dansant a I'ICET d’Herseaux, des 14h, animé par
« Perfect Party By Christopher ».

Le lundi 18 mai, un atelier « Ladministratif en ligne »
permettra de mieux comprendre les démarches
numeériques, a la salle des Mariages de I'Hotel de Ville.

Le mardi 19 mai, le Centre culturel mouscronnois
accueillera une prestation de la chorale du Grand Mix.

Le mercredi 20 mai, une balade commentée en
petit train invitera les participants a redécouvrir la
ville autrement, au départ du Centre adminitratif
mouscronnois.

Le jeudi 21 mai sera consacré au sport avec la matinée
« Sports Seniors » au Hall sportif Jacky Rousseau :
yoga, fitness adapté, boxe, badminton, pickleball et
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marche nordique seront proposés en initiation. Laprés-
midi, une séance « Ciné Seniors » se tiendra au cinéma
Forever.

Enfin, le vendredi 22 mai, deux visites guidées du
Musée de Folklore (MUSEF) viendront cléturer la
semaine.

Les activités sont adaptées aux seniors. Les inscriptions
sont recommandées afin de garantir une organisation
optimale.

Informations et inscriptions : 056/860.323.

DIVERSES lﬂ‘l‘ﬂm

EN FAVEUR DES AINES.

infos ot programma détaillés

Lervice ded Affuir ﬂ...m.llﬂ ek el E,.:nm #
e L Willie the Moaneinn

056 860 323
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Handicontact : on est la pour vous

ous avez un handicap, Permanences
Vtemporaire ou permanent ?

La Ville de Mouscron peut
vous aider. Handicap et
Aide et informations

questions.
Un référent Handicontact peut :

Des organismes comme le SPF
FAVIQ viennent au
Centre administratif, une a deux
fois par mois, pour répondre a vos

Le Pass-pour-tous

Le Pass-pour-tous vous permet
de rester informé des activités
accessibles a tous organisées dans
la Commune.

Renseignements et inscriptions :

Table de discussion

« Vous écouter ;

- Vous informer (aides financiéres, Rencontres

« Le Handicap on en Discute »

pour

Service des Affaires sociales et de
la Santé au 056/860.285.
lehandicaponendiscute@
mouscron.be

HANDI

parler  du

aides  matérielles, démarches handicap, améliorer votre quotidien
administratives) ; et proposer des idées.
« Vous guider dans vos Les prochains rendez-vous :
démarches ; 02/06/2026 ;

01/09/2026 ;
« Aider aussi votre famille. 01112/2026.

CONTACT



14 établissements Horeca

engagés dans une démarche
de prévention, de convivialité et
de responsabilité, notamment
en matiéere de consommation
d’alcool, a vu le jour fin avril 2025.
La premiere évaluation du label
est positive...

I e label Hurlu+, qui valorise

Sous la coordination du service
Sécurité intégrale et intégrée,
la plateforme GRAM (Groupe
Réflexion Alcool Mouscron)
a été créée pour aborder la
consommation d’alcool sur le
territoiredeMouscronetdévelopper
des actions préventives.

La plateforme GRAM réunit
différents partenaires locaux, tels
que Fedasil, les Gardiens de la
Paix, le Phare, la CAHO, Soins a
Domicile, le service Jeunesse et le
Plan Stratégique de Sécurité et de
Prévention de la Ville de Mouscron,
etc.

Motivée et engagée, I'équipe
ceuvre chaque jour pour sensibiliser
les consommateurs aux risques liés
a I'alcool.

Avec l'objectifd’encourager chacun
a réfléchir a sa consommation et a
adopter une attitude responsable,
pour le bien-étre de tous.

Parmi les actions mises en place, il
y a notamment le label Hurlu+, créé
en avril 2025. Le label Hurlu+, ce

Le label Hurlu+ a fait ses preuves

.. ¥z T2 af
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sont 12 partenaires impliqués et,
pour linstant, pas moins de 14
cafetiers labellisés.

Pour rappel, il s’agit d’'un label
qui valorise ces établissements
engagés dans une démarche de
prévention, de convivialité et de
responsabilité, notamment en
matiere de consommation d’alcool.

Les cafetiers labellisés s’engagent
ainsi a diffuser des messages de
prévention via une série d’affiches
placardées dans un lieu de passage
de leur bistrot, a distribuer des
sous-verres, des préservatifs ou

des bouchons d’oreilles.

Iy a quelques semaines, une
réunion d’évaluation du label
rassemblant les cafetiers labellisés
et les partenaires qui assurent le
suivi du label s’est tenue au Centre
administratif mouscronnois.

1 Les partenaires du label Hurlu+ impliqués dans le projet.

ll
b 50

Et le premier
bilan est plutoét positif !

En chiffres, le label Hurlu+, c’est la
distribution de prés de 55.000 sous-
verres, 3.500 préservatifs et 1.000
bouchons d’oreilles, 2x9 affiches
de conseils Hurlu+ Boys & Girls et
une séance de sensibilisation de
premiers secours pour le personnel
des cafés labellisés.

Forte de ce succes, la plateforme
GRAM ne compte pas s’arréter en
si bon chemin !

Tandis qu’une deuxiéme session de
sensibilisation de premiers secours
sera proposée, deux nouveaux
cafés mouscronnois  devraient
prochainement rejoindre 'aventure
Hurlu+.

Pour de plus amples informations,
contactez le Plan Stratégique de
Sécurité et de Prévention : par
mail via pssp@mouscron.be ou
par téléphone au 056/860.414.

Les prochaines conférences santé

eux conférences santé sont
prévues prochainement, le
21 avril et le 23 juin.

« Bien vivre avec ses allergies dans
un monde qui change » (le 21 avril
a 18h) et « La sexualité des jeunes :
entre réalités, mythes et nouvelles
pratiques » (le 23 juin a 18h).

BIEN VIVRE AVEC SES ALLERGIES DANS UN
MONDE QUI CHANGE

Par Or Sabina Yintila, Pneumologue - Allergologue au CHM

+ dinlos

&332 (0556 880 215 ou whww chmoussron b B it i T
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EDUCATION
DEQUALITE

CENTRE EDUCATIF EUROPEEN (CEE)
Partes ouvertes le 17 avril de 16h & 19h
MATERMELLES :

Rue Léopold, 40 & MOUSCROMN
PRIMAIRES :

Rue Cotonniére, 17 &8 MOUSCRON
056/34.40.14
4 eccee{@mouscron.education
@ www.cesimmersionmouscron.be

INSTITUT COMMUNAL \
D’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE |
(ICET) \
Portes ouvertes le 18 avril de 10h a 18h
© Rue de Lassus, 20 8 HERSEAUX
056/85.44.74
4 direction.ecicet@mouscron education

b

COMPLEXE EDUCATIF SAINT-EXUPERY

Portes ouvertes le 19 avril de 10h a 16h
MATERMELLES ET P1-P2 .
Avenue de la Bourgogne, 210 8 MOUSCRON
P3APS:
Rue Camille Lemonnier, 3 a8 MOUSCRON
056/34.43.56
74 ecsaintexupery@mouscron.education

ECOLE COMMUNALE RAYMOND DEVOS
Portes ouvertes le 11 avril de 14h a 17h
Rue de l'Enseignement, 9 8 MOUSCRON
056/33.11.87
7 ecdevos@mouscroneducation

e

ECOLE COMMUNALE DE LUINGNE
Portes ouvertes le 18 avril de 14h 2 18h
Rue Louis Dassonville, 38 a LUINGNE
056/34.49.96
2 ecluingne@mouscron.education
& www.ecolecommunaledeluingne.be

SITE EDUCATIF PIERRE DE COUBERTIN

Portes ouvertes le 18 avril de 10h a 12h et de 14h a 17h

Chée du Risquons-Tout, 308 a MOUSCRON
054/33.08. M
eccoubertin@mouscroneducation
# ecoledessports@mouscron.education

&

ECOLE COMMUNALE DE DOTTIGMNIES
Portes ouvertes le 22 mai de 15h a 18h
Rue des Ecoles, 64 3 DOTTIGNIES
056/48.93.83
@ ecdottignies@mouscron.education
& www.ecole-communale-dottignies.be



epuis le 23 mars 2026, le
Dservice des Finances, situé
au Centre administratif
(rue de Courtrai, 63), a mis a
votre disposition le guichet n°5

afin de vous accompagner en cas
de difficultés liées a votre eBox.

Création de votre compte,
enregistrement de votre
adresse e-mail, activation des
notifications, ajout d’un contact
supplémentaire...

Le guichet n°5 répond a vos
questions et vous assiste dans
vos démarches techniques.

Le guichet est accessible du
lundi au vendredi de 8h a 12h
et de 13h30 a 17h (excepté les
lundis et jeudis matins).

Vous pouvez également nous
contacter par e-mail a I'adresse
suivante recette.communale@
mouscron.be

my eBox

Activation de I’eBox
une assistance technique possible

Un souci ?
Un accompagnement existe.

Par ailleurs, depuis le 1°" février
2026, le service des Finances
(cellule Taxes et Recettes) de la
Ville de Mouscron a adapté ses
horaires d’accueil au public.

Les guichets sont désormais
fermés le lundi matin et le jeudi
matin.

En dehors de ces deux matinées,

’accueil reste assuré aux
horaires habituels, de 8h a 12h
et de 13h30 a 17h.

Cette mesure s’appuie sur une
analyse de la fréquentation des
guichets et vise a garantir un
traitement adéquat des dossiers,
tout en assurant un accueil
optimal lors des périodes ou la
demande est la plus importante.

Nouveauté 2026

ncore plus proche de vous,
Ec’est la devise des autorités
communales mouscronnoises.
Cest dans cette optique de

proximité qu’une newsletter a été
créée au début de cette année.

Un nouveau lien entre
I’'administration et les citoyens.

Deux fois par mois, recevez des
informations utiles sur les 4
communes de I’entité :

- lactualité importante des deux
semaines précédentes ;

- des bonnes nouvelles ;

- des conseils;

- des appels a
participation.

Mais aussi :
- Des offres
d’emploi;

- Des infos

travaux ;

- Sans oublier la photo d’archive
toujours surprenante.

Vous serez aussi amenés a nous
donner votre avis sur différents
sujets, notre newsletter se voulant
interactive.

Envie de faire partie des centaines
d’abonnés déja inscrits ?
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Trier en rue comme a la mais

ouscron renforce son
M engagement pour la

propreté urbaine grace au
tri sur la voie publique.

Et si
geste pour rendre la ville plus belle
tenait simplement... dans la main ?

le premier

Lemballage de mon sachet de
chips terminé, une canette vide, un

Les PMC aqussi se trient
sur la voie publique.

petit déchet du quotidien, voila de
quoi on parle!

Des objets anodins, mais qui, bien

triés, vont pouvoir connaitre une

nouvelle vie grace au
recyclage.

Au printemps 2026, la
Ville de Mouscron
franchit une
nouvelle étape
en installant

plus de 50
poubelles
publiques
double  flux
permettant
de trier
les PMC
directement
dans les
rues grace
a un double

compartiment.

Ce projet est
soutenu par Bewapp
et la Wallonie.

Plus de 50 poubelles visibles,
accessibles et pédagogiques vont
étre installées sur I'ensemble des
lieux de passages et aux plaines de
jeux.

Les objectifs et les avantages
sont multiples : réduire les dépobts
sauvages, recycler, diminuer les
colits de nettoyage, améliorer le
cadre de vie.

Lobjectif n'est pas de contraindre,
mais de faciliter I'action.

Adopter le tri en Vville, c’est
simplement prolonger les habitudes
du quotidien.

Pour rappel : les poubelles de rue
sontréservées aux déchets générés
par les usagers de la voie publique,
il est donc interdit de ramener ses
déchets de la maison.

Alors voici les 10 objets les plus
courants d’une excursion urbaine :

La bouteille d’eau ou de soda
en plastique (pensez a laisser le
bouchon vissé dessus), la canette
de boisson (métal), la brique de jus
ou de lait (petit format en carton),

le gobelet de smoothie ou de café
glacé (plastique), la barquette de
salade ou de sandwich (plastique),
le couvercle de votre gobelet
café (plastique), la barquette en
aluminium (métal), le sachet de
chips (plastique souple), 'emballage
de barre chocolatée ou de biscuits
(film plastique), le petit pot de yaourt
a boire (plastique)...

Et pour terminer,
retenez les 3
régles pour un bon
recyclage en ville :

1. Videz bien

2. NNemboitez
pas

3. Aplatissez



Hall du Terroir : déja 8 ans de
prodmts et de saveurs locales !

réé en 2018, le Hall du

Terroir de Mouscron féte

cette année ses 8 ans et
s’impose plus que jamais comme
une vitrine du savoir-faire agricole
local.

A travers une offre rassemblant
en un méme lieu les produits
d’agriculteurs et d’artisans de
la région (fruits et légumes de
saison, fromages, viandes, pains et
spécialités locales), il défend une
mission simple et essentielle : offrir
« le chemin le plus court entre le

Le Hall du Terroir, un concentré producteur et le consommateur ».
de saveurs locales.

Ouvert chague semaine le lundi et
le mercredi apres-midi, ainsi que
le samedi matin, le Hall est devenu
un véritable lieu de rencontre ou
la consommation locale se vit au
quotidien, de maniere fraiche,
responsable et conviviale.

Cette dynamique prend un relief
particulier au printemps, alors
que la Province de Hainaut
met a I'honneur celles et ceux
qui  nourrissent le territoire

12 CONSOMMATION
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avec les Rendez-vous en terre
agricole, organisés par Hainaut
Développement, du 1°" au 31 mai
2026.

Visites de fermes, marchés a la
ferme, dégustations, ateliers,
conférences ou balades : un
mois d’animations pour mieux
comprendre les réalités agricoles
etretisser le lien entre producteurs
et citoyens.

Dans cette continuité, le Hall du
Terroir célébrera son anniversaire
lors d’'un moment phare : le samedi
30 mai 2026, de 9h a 14h.

Un rendez-vous festif et engagé,
fidele a I'esprit du projet : valoriser
les circuits courts, encourager une
alimentation locale et de saison,
et rapprocher la ville du monde
agricole.

Une invitation a venir rencontrer
les producteurs... et a donner du
golt, du sens et du lien a notre
quotidien. N’hésitez pas, venez
nombreux !

Un pan du patrimoine
mouscronnois en danger

apporter son soutien aux
Fraternités Ouvrieres et
relayer leur appel a solidarité...

I a Ville de Mouscron souhaite

Pour rappel, les Fraternités
Ouvriéres de Mouscron, situées
rue Charles Quint, sont un lieu
emblématique d’expérimentation,
d’éducation populaire et de
solidarité.

Elles constituent un patrimoine
vivant unique a deux pas du centre-
ville de Mouscron, reconnu bien au-
dela des frontieres de la commune.

Elles incarnent  depuis des
décennies une démarche pionniére
en faveur de I'agroécologie, de
la préservation des semences

paysannes, et de la participation
citoyenne.

Mais ce patrimoine mouscronnois
est en danger!

Face aux incertitudes pesant
actuellement sur l'avenir de ce
site, elles font appel a la solidarité
et ont créé une cagnotte Leetchi

« Sauvons les Fraternités
Ouvrieres », dont voici le QR Code :




Nos six chantiers avancent bien

es creches Bambino et
LDouny, les administrations

communales d’Herseaux et de
Dottignies, I’ancien lycée Plisnier,
le Centr’Expo. Mme Ann Cloet
et M. Pascal Van Gysel se sont
récemment rendus sur plusieurs
chantiers d’envergure afin de
pouvoir apprécier, de visu, I'état
d’avancement des travaux.

Lété dernier, Mme Ann Cloet,
bourgmestre, et M. Pascal Van Gysel,
échevin des bureaux d’études
batiments, techniques spéciales
et travaux batiments, avaient déja
visité  'un ou lautre important
chantier réalisé sur le territoire
mouscronnois. Récemment, ils ont
remis ca.

A Dottignies, rue Sous-Lieutenant
Catoire, la réaffectation de I’ancien
lycée Charles Plisnier en 16
logements bat son plein. La toiture
et les facades sont terminées,
la récente arrivée des chassis
permet aux ouvriers de lancer les
grandes manceuvres a I'intérieur. La
réception des travaux est fixée pour
la fin novembre.

En ce qui concerne la rénovation
énergétique et Ila mise en
conformité du CentrExpo, rue
de Menin, ca avance la aussi.
En comparaison a cet été, les
différentes salles n’étaient cette
fois plus a ciel ouvert, un important

travail ayant été réalisé au niveau
des toitures. Et ce n’est la que la
partie la plus visible de ce qui a déja
été réalisé ! Du coté des autorités
communales, on espere une
réouverture pour novembre 2026.

Deux creches bénéficient d’une
belle cure de jouvence. Concernant
la transformation et I’extension de
la creche Bambino, rue Couturelle
a Dottignies, le gros ceuvre a été

réalisé au niveau de I’extension, les
ouvriers s’attelant actuellement a
I'isolation des murs et de la toiture
du béatiment existant. Pour rappel,
ce projet permettra au batiment
d’augmenter sa capacité d’accueil
de 21a 28 enfants. La fin des travaux
est estimée pour le mois de juin.

Au sujet de la transformation de
la creche Douny, place du Tuquet,
la fin des travaux était imminente.
La visite a permis de se projeter
dans les espaces destinés aux

-

différentes catégories d’age, les
dortoirs, le coin de change, la
biberonnerie ou encore le local
de psychomotricité, a I'étage. 49
bambins peuvent désormais étre
accueillis dans des locaux flambant
neufs. Lemménagement vient de se
faire.

Les antennes administratives de
Dottignies et d’Herseaux font quant
a elles I'objet d’une transformation
et d’une rénovation énergétique.
A Dottignies, rue Pastorale, ce qui

était un ancien hospice poursuit sa
métamorphose. La visite des lieux
a notamment permis de visualiser
ou allaient prochainement se
trouver les futurs locaux du service
Population, la salle dattente

destinée aux citoyens ou encore
le bureau ou la bourgmestre va
pouvoir tenir ses permanences.

Rue des Croisiers, a Herseaux, les
travaux ont la aussi bien évolué.
La salle principale est désormais
pourvue d’un plancher, de nouveaux
chassis ayant également fait leur
apparition. A I'étage, Mme Cloet
et M. Van Gysel ont pu se rendre

compte du potentiel des différentes
pieces, jusqu’ici sous-occupées. A
Dottignies comme a Herseaux, la fin
des travaux est prévue pour la fin
de I'année.



Les repas, ca roule!

ans les cuisines, un retour a
la normale aprés une période
de transition.

Les maisons de repos gérées par
le CPAS ont connu un épisode
temporaire de perturbation dans
leurs cuisines I’été dernier, en raison
de plusieurs événements imprévus
(tant matériels qu’humains).

Pour garantir des repas chauds
chaque jour, une solution provisoire
avait été mise en place : le recours
a un fournisseur extérieur pour une
partie des 400 résidents.

Cette mesure exceptionnelle a

service, sans interruption pour les
résidents.

Début décembre, les cuisines des
maisons de repos ont repris leur
activité habituelle, permettant ainsi
d’offrir des repas de fétes aux
résidents.

Depuis lors, les résidents profitent
a nouveau de plats préparés sur
place, avec cette « touche maison »
qui fait toute la différence.

Lesretours sontunanimes:lesrepas
faits maison sont plébiscités et les
membres du personnel de cuisine
se réjouissent de voir les résidents
retrouver le plaisir de déguster des
plats préparés par leurs soins.

Depuis début mars, I'ensemble du
personnel des maisons de repos
peut également manger le méme

permis d’assurer la continuité du

repas que celui proposé aux
résidents et ce, au tarif coltant.

Une initiative qui permet de
renforcer les liens entre les équipes
et de valoriser le travail des
cuisiniers.

Des repas a domicile repensés

Coté repas a domicile, le CPAS
a repensé en profondeur son
organisation pour concilier
qualité, service rendu et viabilité
économique.

Les repas livrés aux seniors de
I’entité sont désormais préparés par
un partenaire spécialisé en cuisine

La livraison en liaison froide
permet une meilleure maitrise des
températures, réduit les risques
bactériens et garantit une qualité
optimale.

Les repas restent préparés avec
des produits frais et locaux par
le partenaire spécialisé dans le
domaine.

Afin de maintenir ['efficacité du
service, nous proposons le choix
entre trois « textures » différentes :
soit le plat « entier », soit la viande
coupée, soit la viande coupée
accompagnée de légumes et de
féculents mixés.

.| Les équipes du CPAS mobilisees pour un service de qualite.

collective et sélectionné via un
marché public.

Ces plats conditionnés sous-vide
pour une conservation optimale
permettent un réchauffage facile au
micro-ondes.

Grace a cette méthode, dite « en
liaison froide », le service des repas
a domicile peut garantir des repas
de qualité aux ainés, mais aussi
maintenir au sein du service quatre
emplois initialement menacés par
les contraintes budgétaires.

Une solution qui allie innovation
et solidarité. Un groupe de travail
planche également sur de futurs
investissements.

Le CPAS continue ainsi d’offrir un
service de qualité, conforme aux
recommandations de '’AFSCA.

Le prix reste fixé a 6,5 € (soupe
+ plat + petit dessert) avec une
livraison quotidienne du lundi au
vendredi.

Grace aux  ajustements qui
s’inscrivent dans la volonté d’un
engagement continu pour les ainés,
les cuisines des maisons de repos
ont non seulement retrouvé leur
rythme, mais elles ont aussi innové
pour améliorer le service rendu aux
résidents et aux seniors a domicile.

Une Dbelle démonstration de
résilience et d’adaptation au service
du bien-étre de tous.

Pour toute information ou
inscription au service des repas a
domicile, le service administratif
est joignable du lundi au vendredi
de 8h a 12h et de 13h30 a 17h au
056/390.401.
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Notre gestion along terme pour Mouscron, nos générations futures
et la protection de notre ville face aux défis de demain

Comme nous le constatons tous
autour de nous, les événements
nationaux et internationaux nous
mettent face a de nouveaux défis.

Face a ceux-ci, les Engagés de
Mouscron travaillent chaque jour
pour construire une ville qui protege
chaque citoyen.

Notre objectif est de vivre dans
une Ville qui prévient les risques
de demain, et qui ne laisse pas
les problemes aux prochaines
générations. C’est pourquoi nous
renforcons en permanence nos
actions en matiere de sécurité, de

cohésion sociale et de qualité de vie.

Nous voulons que chaque habitant
de Mouscron se sente soutenu,
entendu et protégé. Cela implique
une vision a long terme, par une
gestion quotidienne rigoureuse dans
tous les domaines.

« Protéger aujourd’hui, garantir
demain » n’est pas uniquement un
slogan pour nous, Engagés, mais
un état d'esprit. Nous prenons
nos responsabilités pour défendre
chaque citoyen, quelle que soit sa
situation personnelle. Derniérement,
nous avons pu par exemple gérer

avec sérieux la sécurité de nos
citoyens et soutenir de nouveaux
projets portés par la Maison de la
Transition.

L'équipe Engagée de Mouscron

Merci a celles et ceux qui s’engagent!

S’engager en politique releve d’'un
courage discret. Il y a mille raisons
d’y entrer lindignation face a
linjustice, le golt du débat, I'envie
d’agir plutét que subir, la fidélité a
des valeurs, a une histoire familiale,
Ou a un territoire.

Mais il n’y a qu’une seule raison d’y
rester : vouloir améliorer la vie des
autres. Concréetement, patiemment,
parfois ingratement, loin des slogans.
Améliorer la vie de chacun, dans ce
qu’elle a d’'unique, et celle de tous,
dans ce qu’elle a de commun.

La lart de

politique n’est ni

plaire ni celui de durer, mais
celui de servir. Raymond Aron le
rappelait : « la politique est faite
d’actions incertaines qui engagent
des responsabilités certaines ».

Rester, c’est accepter cette exigence.

Malgré les critiques, continuer, parce
que I'essentiel est ailleurs : dans une
école qui fonctionne mieux, une rue
plus sCre, un jeune qui trouve sa
voie, une personne agée qui se sent
respectée.

A toutes celles et ceux qui nous font
’honneur de leur compagnonnage

dans cette aventure humaine, nous
voulons dire, tout simplement
merci !

Vos élus MR : David, Cédric, Marc,
Steve, Emmanuel, Maxime, Kathy et
Nicolas
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Chacun doit faire entendre sa voix

On le voit partout : le débat politique
devient plus dur, plus clivant. Dans
ce contexte, il est essentiel de
revenir a I'essentiel comment
vivre ensemble ? Comment faire
société ?

La démocratie, ce n’est pas laisser
la place a ceux qui crient le plus
fort. C’'est écouter la majorité, bien
slr, mais aussi entendre les voix
qu’on entend moins : les jeunes, les
ainés, les femmes, les personnes
plus fragiles... et méme la nature,
qui n’a pas de porte-parole.

ont le

Aujourd’hui, beaucoup

sentiment de ne plus étre vraiment
représentés. Chez Ecolo, nous
voulons changer cela. Nous
croyons au dialogue, au respect
et a la participation de toutes et
tous pour construire une ville plus
durable, plus solidaire et plus
chaleureuse.

Cette maniere de travailler, nous
'appliquons déja en interne. Nous
voulons maintenant l'ouvrir a
'’ensemble des habitants.
Envie de vous impliquer ?

Initiatives de quartier, commissions

citoyennes, comités de voisins...

Rejoignez-nous pour faire vivre une
démocratie plus proche des gens.

Info@mouscron.ecolo.be




Lurgence sociale augmente a Mouscron

Les décisions des Engagés et
du MR au gouvernement fédéral
commencent a se faire sentir sur le
terrain a Mouscron. Pour rappel, I'été
dernier, le gouvernement Arizona
a décidé de mettre en ceuvre son
projet populiste d’exclusion des
chémeurs longue durée. Au fler
janvier 2026, 253 personnes ont été
exclues du chdbmage a Mouscron. Au
ler mars, 251, au 1er avril, 406 et au
ler juillet, 289.

Parmi ces exclus, de nombreuses
femmes et hommes qui ne
correspondent pas a la caricature
qgu’en font Georges-Louis Bouchez

et ses ministres royalement payés
par nos impoéts. Des personnes
qui travaillent et rendent des
services précieux a la société : des
intérimaires, des aidants-proches,
des ALE qui surveillent les enfants
lors des garderies ou conduisent
des véhicules pour le CCIPH. Des
gens qui se retrouvent sans filet de
sécurité sociale.

Depuis janvier, tous les indicateurs
de pauvreté augmentent : la
mendicité et le sans-abrisme visibles,
les demandes de colis alimentaires,

les demandes de secours hivernal, la .

fréquentation de I'abri de jour. Labri

de nuit doit régulierement refuser des
personnes. Voila les conséquences
directes des mesures antisociales du
gouvernement.

Du changement depuis le 1°" Janvier !

Le président des Engagés, Maxime
Prévot défend les mesures anti
sociales en déclarant : « désolé
si certains pensaient que le
changement ce n’était que pour les
autres ».

Aucunes promesses d’amélioration
de votre qualité de vie n’ont
été tenues, par contre votre
portefeuille Iui ressent les effets
des mesures antisociales. Deux
exemples concrets a Mouscron:
augmentation du prix de la garderie
des écoles et de la location des
salles  sportives  communales.
Deux mesures qui permettront
des économies marginales pour la

ville mais qui peseront lourd pour
les familles. Cela est d’autant plus
injuste, que le changement s’opére
en cours d’année, sans possibilité
de s’organiser. Quant aux garderies,
nous plaidons pour un systeme plus
souple qui permet aux parents de
déposer leurs enfants sans frais a
I’école dans un laps de temps plus
large que 15 min avant les cours !

Dans le méme principe,
Iinstallation de  I’application
CREOS pour la commande des
repas scolaires et le paiement des
activités extrascolaires en cours
d’année est problématique.

Nous continuerons a défendre
des mesures qui soutiennent les
familles au niveau communal.

Ps Mouscron. 10 Rue du Val

Des petits trous -Des petits trous -toujours des petits trous-

chanson de GAINSBOURG Serge

Depuis une décennie notre ville fait
'objet dune série de travaux routiers
dans tous les coins de I'entité.

Létat de nombreuses routes-
communales-provinciales et wallone
est catastrophique.

Les travaux prennent toujours des
temps interminables.

Des indépendants font faillite car leur
clientele disparait-Ce phénomeéne
n’'est pas seulement local mais reflete
’agonie financiere d’'un état wallon
incapable d’assumer son devoir.

Les mouscronnois en ont marre
des déviations-des routes coupées-
défoncées-impraticables. En outre tous
ces travaux s’exécutent toujours en
méme moment. Il y a vraiment matiere
a réflexion dans ce domaine.

Je suggére que la commune libére
en urgence des fonds financiers en

réserve pour diligenter et finir tous ces
chantiers.

Oublions les chantiers de prestige
qui n’apportent aucune plus value a
la qualité de vie de nos concitoyens
et mettons le paquet sur tous ces
chantiers aux quatre coins de I'entité- il
y a l'urgence.

Notre ville perd énormément en
attraction touristique et commerciale et
il faut avoir le courage de reconnaitre
que pour les étrangers venir a
MOUSCRON, cela s’assimile au chemin
du combattant qui fait peur.

J'appelle au bon sens du collége pour
mettre a exécution et finir ces divers
projets dans les délais les plus court
Dans un autre sujet-cher aux
Mouscronnois-  pourquoi  toujours
donner la direction de notre cher
centre FEDASIL aux écolos ?

Je crois qu’une structure et des
dirigeant indépendants feraient
beaucoup mieux I'affaire

Que d’assister a ce carrousel de
chaises musicales politiciennes.

Vive la démocratie......

MAIL PLOOSVELT@GMAIL.COM

Merci

LOOSVELT
Pascal
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