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CONSEIL CONSULTATIF COMMUNAL DES AINES 
 

RAPPORT D’ACTIVITES PORTANT SUR LA PERIODE 2015 - 2019 

A. COMPOSITION DU C.C.C.A. 

▪ 27 membres bénévoles 

• Président : Roland Salembier 

• Vice-Présidente : Brigitte Lievens 

▪ Echevin des Seniors - Membre de plein-droit :  

• Brigitte Aubert du 15/11/2008 au 03/12/2018 

• Didier Mispelaere depuis le 04/12/2018 

▪ 3 membres du personnel du service seniors (affectés à la gestion et préparation des 

réunions, au soutien logistique et administratif): 

• 1 Assistante sociale 

• 1 Agent administratif 

• 1 Animateur 

▪ Cheffe de Division: Katty Lemaire 

▪ Cheffe de Service: Vinciane Galloo 

 

B. DESCRIPTION DU C.C.C.A. 

Le « Conseil Consultatif Communal des Aînés » (CCCA) est l’organe représentant les 

aînés qui formule des avis à destination des autorités communales. 

 

C. FORMATIONS SUIVIES PAR LES MEMBRES 

• Présentation du projet « Grand Place » (2015 et 2017) 

• Présentation du projet « Génération Outils » (2015 à 2019) 

• Présentation du projet « En selle les seniors », (2016) 

• Présentation du Pôle égalité des chances (2017) 

• Séance de remise à niveau du code de la route (2019) 

• Présentation des missions des stewards et gardiens de la paix (2019) 

• Présentation de l’Agenda 21 (2018) 

• Présentation du projet « Seniors Focus » (2018) 

• Visite et présentation des missions de la Maison de la Croix Rouge (2018) 

 

D. MISSIONS ASSUREES 

• Examiner la situation des aînés tant du point de vue moral, matériel et culturel. 

• Contribuer à la valorisation des aînés dans la société et tendre à leur intégration 

effective dans la vie communautaire. 

• Faire connaître les aspirations et les droits des aînés. 

• Faire prendre conscience aux aînés du rôle qui leur revient dans la commune et 

dans la société en suscitant chaque fois que possible leur participation. 

• Leur fournir des occasions d’exprimer leurs opinions et préoccupations. 

• Consulter la population concernée ainsi que les divers groupes et organismes afin 

de déterminer quelles sont les questions d’actualité et faire part de celles-ci au 

conseil communal et à l’administration communale. 

• Faire connaître les désirs, aspirations et droits des aînés, et les informer sur les 

activités, initiatives et services qui les concernent plus particulièrement. 
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• Guider le conseil communal sur les questions relatives aux politiques et 

programmes de la commune qui ont une incidence sur la vie des aînés, tant au plan 

moral que matériel, 

notamment celles qui tendent à l’intégration effective des aînés. 

• Offrir aux aînés l’occasion de se rencontrer dans un esprit convivial et constructif. 

• Veiller à ce que des relations s’établissent entre personnes de générations 

différentes de manière à construire entre elles un dialogue permanent. 

• Sensibiliser la population de la commune et le secteur public aux questions qui ont 

une incidence sur la vie des aînés. 

• Suggérer, favoriser, et appuyer toute initiative qui contribue à la promotion et à la 

défense du bien-être moral, social, économique et culturel des aînés. 

• Coordonner la diffusion, auprès des aînés et du public en général, des 

renseignements sur les décisions du CCCA et de la commune qui les concernent. 

• Assurer un rôle fédérateur entre les activités, les initiatives et associations qui ont 

pour objet de répondre aux attentes spécifiques des aînés et éventuellement initier 

des activités et projets innovants. 

• Evaluer l’efficacité des politiques et pratiques de la commune qui concernent 

particulièrement les aînés. 

 

E. CHIFFRES CLES DU C.C.C.A. 

Réunions mensuelles :  

• 2015 : 29/01 ; 12/03 ; 09/04 ; 07/05 ; 11/06 ; 10/09 ; 08/10. 

• 2016 :  14/01 ; 04/02 ; 10/03 ; 14/04 ; 13/05 ; 09/06 ; 08/09 ; 13/10 ;  

  10/11 ; 08/12. 

• 2017 :  09/02 ; 09/03 ; 13/04 ; 11/05 ;08/06 ; 14/09 ; 12/10 ; 09/11 ; 14/12. 

• 2018 :  11/01 ; 08/02 ; 08/03 ; 12/04 ; 03/05 ; 14/06 ; 13/09 ; 11/10 ;  

  09/11 ; 13/12. 

• 2019 :  21/02 ; 18/03 ; 04/04 ; 09/05 ; 13/06. 

 

F. PROJETS MIS EN ŒUVRE 

• Débats autour de la Solitude et de l’isolement. (2015) 

• Réflexion autour des transports en commun TEC, DE LIJN, STIB. (2015)  

• Newsletter seniors. (2015) 

• Réalisation d’un document reprenant les formations à l’informatique adaptées aux 

Seniors. (2018) 

• Journée avec des seniors de Fécamp (2017) 

• Participation aux salons des seniors (2016-2018) et de la Famille (2018) 

• Participation aux jeux seniors intervilles (2015 à 2018) 

• Relais de divers problèmes rencontrés par les ainés aux services compétents. 

(2015-2019) 

• Consultation du CCCA:  

o Agenda et Guide des seniors (2015 à 2019) 

o Agenda 21 (2018) 

o Projet Seniors Focus (2018) 

 

G. COMMUNICATION 

• Site internet « Mouscron.be » 

• Brochure communale « Vivre Dans Ma Ville » 

• Newsletter Seniors 

• Agenda et Guide des Seniors 

• Salon des Seniors 
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H. PARTICIPATION CITOYENNE 

Les membres sont des citoyens domiciliés sur le territoire communal et âgés de 60ans et 

+. 

Ils ne peuvent avoir de mandat politique. 

 


